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华林证券股份有限公司 

关于无锡芯朋微电子股份有限公司 

首次公开发行股票并上市辅导工作总结报告 

中国证券监督管理委员会江苏监管局： 

根据中国证券监督管理委员会《证券发行上市保荐业务管理办法》（以下简

称为“《保荐办法》”）、《中华人民共和国公司法》（以下简称为“《公司法》”）、

《中华人民共和国证券法》（以下简称为“《证券法》”）、《首次公开发行股票并

上市管理办法》、《上海证券交易所科创板股票上市规则》有关法律法规，华林证

券股份有限公司（以下简称“华林证券”或“我公司”）从 2019 年 3 月起对无锡芯

朋微电子股份有限公司（以下简称“芯朋微”或“公司”）发行上市进行辅导。 

华林证券作为芯朋微首次公开发行股票并上市的辅导机构，根据中国证监会

相关规定以及与芯朋微签订的《无锡芯朋微电子股份有限公司与华林证券股份有

限公司之首次公开发行股票辅导协议》（以下简称“《辅导协议》”）、《华林证券

股份有限公司关于无锡芯朋微电子股份有限公司首次公开发行股票辅导工作之

辅导计划及实施方案》（以下简称“《辅导计划及实施方案》”），认真履行了辅导

机构应尽的职责，对芯朋微进行了有计划、分步骤、多层次的系统辅导，所辅导

的内容严格按照《公司法》、《证券法》、《首次公开发行股票并上市管理办法》、

《上海证券交易所科创板股票上市规则》及《保荐办法》的要求进行，同时按期

向贵局报送辅导备案报告等相关报告材料。目前，辅导工作已按计划如期完成，

取得较好的辅导效果。现向贵局提交芯朋微首次公开发行股票并上市的辅导工作

总结报告。 

一、报告期辅导经过描述 

时点 工作内容 

2019 年 3 月-5 月 
1、我公司辅导人员会同江苏世纪同仁律师事务所律师采用了以下

方式对芯朋微在公司设立、股权转让、注册资本变更、股权设置、

资产评估、资本验证等方面以及业务、资产、人员、财务和机构



 

的独立性进行全方位的尽职调查： 
A：调阅了芯朋微、关联公司的完整工商档案，对股权变更过程的

合规情况进行梳理； 
B：通过与公司持股 5%以上的股东、公司高管、公司员工等沟通，

对公司在业务、资产、人员、财务、机构等方面的独立性进行了

核查； 
C：取得了重要客户及供应商的工商档案，调查是否存在关联关系

和关联交易情况；对已经确认的关联交易，核查其交易内容、交

易背景、交易定价公允性； 
D：核查公司商标、专利等的法律权属资料是否齐备并取得相关证

明文件。 
2、公证天业会计师事务所（特殊普通合伙）审计企业财务资料，

就财务会计管理制度和内部控制制度的建立和执行进行核查，就

发现的问题进行讨论、诊断，并形成解决方案，着专人予以落实，

由辅导人员进行持续跟踪。 
3、辅导期内，辅导人员对芯朋微的业务及行业情况进行了调研。

针对集成电路设计行业的特点，辅导人员查阅了行业资料，与公

司董事长、高级管理人员、核心技术人员进行访谈，并通过多种

渠道对公司产品的技术、市场情况进行了细致分析。 
4、辅导期内，辅导人员对芯朋微各项规章制度的建立和运行情况

作了详细的调查和评估，主要包括内部决策制度、企业管理制度、

财务会计制度、内部控制制度、决策制度等，通过调查，我公司

认为芯朋微已基本建立符合上市要求的各项规章制度，上述制度

执行情况较好，基本符合中国证监会、上海证券交易所的有关要

求。 
5、辅导期内，辅导人员协助芯朋微制定切实可行的股票发行方案，

并根据二级市场的变化情况及自身的业务特点，对募集资金投资

项目进行了讨论，初步拟定发行上市计划。 
6、本辅导期内，辅导人员向辅导对象发送辅导材料，并敦促辅导

对象提前进行自学。 

2019 年 6 月-8 月 

1、辅导期内，辅导人员协助芯朋微制定切实可行的非公开发行股

票方案，并综合考虑本次发行目的、公司所处行业、公司生产经

营成长性、市盈率、交易数量和做事转让交易价格等多种因素确

定了发行价格。 
2、本辅导期内，辅导人员向辅导对象发送辅导材料，并敦促辅导

对象提前进行自学。 
3、本辅导期内，辅导人员协助芯朋微完成了股权转让，具体情况

如下： 
（1）2019 年 7 月 5 日，南京俱成秋实股权投资合伙企业（有限

合伙）与芯朋微原股东张立新、陈健分别签署《股份转让协议》，

张立新、陈健同意向南京俱成秋实股权投资合伙企业（有限合伙）

转让其持有的芯朋微股票 75 万股、25 万股，转让价格为 20.00 元

/股，转让总价款分别为人民币 1,500 万元、500 万元。本次转让

价格系参考芯朋微股票终止挂牌前 20 个交易日均价。本次转让完



成后，新增股东南京俱成秋实股权投资合伙企业（有限合伙）持

股数量为 100.00 万股，占发行前芯朋微股本总额比例为 1.18%。 
（2）2019 年 7 月 5 日，北京芯动能投资基金（有限合伙）与芯

朋微原股东张立新签署《股份转让协议》，张立新同意向北京芯动

能投资基金（有限合伙）转让其持有的芯朋微股票 75 万股，转让

价格为 20.00 元/股，转让总价款为人民币 1,500 万元。本次转让

价格系参考公司股票终止挂牌前 20 个交易日均价。本次转让完成

后，新增股东北京芯动能投资基金（有限合伙）持股数量为 75.00
万股，占发行前公司股本总额比例为 0.89%。 
（3）2019 年 7 月 5 日，苏州疌泉致芯股权投资合伙企业（有限

合伙）与芯朋微原股东张立新签署《股份转让协议》，张立新同意

向苏州疌泉致芯股权投资合伙企业（有限合伙）转让其持有的芯

朋微股票 75 万股，转让价格为 20.00 元/股，转让总价款为人民币

1,500 万元。本次转让价格系参考芯朋微股票终止挂牌前 20 个交

易日均价。本次股权受让对象系之前通过做市交易方式入股发行

人，在本次转让前持股数量为 72.70 万股，占发行前芯朋微股本

总额比例为 0.86%。本次转让完成后，其持股数量增加至 147.70
万股，占发行前芯朋微股本总额比例增加至 1.75%。 

2019 年 9 月-11 月 

1、本辅导期内，辅导人员协助芯朋微完成了非公开股票发行，具

体情况如下：

（1）芯朋微以定向发行股票的方式，共向 1 名新增合格投资者发

行 750.00 万股，每股定价人民币 20.00 元，募集资金总额为人民

币 15,000.00 万元。新增合格投资者为国家集成电路产业投资基金

股份有限公司。

（2）2019 年 9 月 10 日，芯朋微收到《关于核准无锡芯朋微电子

股份有限公司定向发行股票的批复》，同意本次非公开发行事宜。

本次非公开发行完成后，发行人的注册资本增加至 8,460 万元。 
（3）2019 年 10 月 14 日，根据中国证券登记结算有限责任公司

北京分公司出具的《股份登记确认书》，公司已于 2019 年 10 月 11
日完成了新增股份登记，新增股份登记总量为 750.00 万股，全部

为无限售条件流通股。

（4）本次发行合法合规性：根据公证天业于 2019 年 9 月出具的“苏
公 W[2019]B070 号”《验资报告》，参与本次非公开发行认购对象

以现金方式足额缴纳认购款。华林证券出具了《关于无锡芯朋微

电子股份有限公司股票发行合法合规性之专项意见》，世纪同仁出

具了《关于无锡芯朋微电子股份有限公司非公开发行股票的法律

意见》，确认本次发行结果合法有效。

2、申请华林证券内核。 
3、华林证券内核会通过后，向江苏证监局申请辅导验收。 

2019 年 3 月 22 日，华林证券与芯朋微正式签订《辅导协议》，制订了辅导

计划及实施方案，于 2019 年 3 月 25 日向贵局报送了辅导备案登记材料，江苏证

监局受理并办理备案登记，确认辅导起始日为 2019 年 3 月 25 日。 



 

华林证券自 2019 年 3 月开始协调其他中介机构对芯朋微展开全面尽职调查

工作，对芯朋微现有的股权结构合理性、拟上市主体的业务完整性进行了详细的

论证，并在此基础上有针对性地制定了辅导计划和实施方案。 

在辅导期内，辅导人员继续开展对芯朋微的尽职调查工作，了解和发现公司

经营、管理以及规范运作等方面的问题，协调各中介机构与芯朋微召开专题座谈

会，对相关问题提出整改建议和具体措施，并持续性地关注公司的整改情况和具

体措施的落实情况。 

在辅导期间，辅导人员列席了公司召开的股东大会和董事会会议，对公司重

大事项决策过程进行了考察，了解公司最新动态和经营情况，督促公司规范运作。 

根据制定的辅导计划及实施方案，辅导人员安排了对芯朋微的全体董事、监

事、高级管理人员和持股 5%以上的股东（或其指定的代表人）以及实际控制人

等人员的集中授课辅导。辅导人员结合辅导对象实际情况，汇编了与上市相关的

监管法规，并组织接受辅导的人员进行自学，使其理解与发行上市有关的法律法

规和规则，理解作为公众公司规范运作、信息披露和履行承诺等方面的责任和义

务。 

二、辅导工作小组的组成及辅导人员情况 

1、辅导机构：本次辅导工作的机构是华林证券。在辅导过程中，华林证券

邀请了江苏世纪同仁律师事务所、公证天业会计师事务所（特殊普通合伙）参与

辅导。 

2、华林证券辅导工作小组的组成 

辅导工作小组负责人：陈坚 

辅导工作小组成员：陈坚、黄萌、钟昊、李兴亮、卞大勇、缪钢玲。 

3、辅导人员情况 

序号 姓名 简历 

1 陈坚 
华林证券投资银行事业部执行副总经理，保荐代表人、注册会计师。曾负责

或参与冰川网络（300533）、麦格米特（002851）等 IPO 项目，华伍股份

（300095）、美盛文化（002699）、麦格米特（002851）等再融资项目，智慧



 

序号 姓名 简历 

松德（300173）、麦格米特（002851）等重大资产重组项目。 

2 黄萌 

华林证券投资银行事业部执行总经理，保荐代表人，从事证券承销业务 10
年以上，负责或主持了延华智能（002178）、澳洋顺昌（002245）、禾盛新材

（002290）、东山精密（002284）、天马精化（002453）、春兴精工（002547）、
莱克电气（603355）IPO 的承销及辅导，主持并保荐签署了苏大维格（300331）、
世嘉科技（002796）、苏州科达（603660）IPO 的承销及辅导工作项目。 

3 钟昊 

华林证券投资银行事业部高级业务总监，注册会计师，3 年四大会计师事务

所经验，7 年投资银行从业经验。曾负责或参与雅士利国际（01230.HK）、

卓尔发展（02098.HK)、冰川网络（300532）、麦格米特等 IPO 项目，华伍股

份（300095）、美盛文化（002699）再融资项目，智慧松德（300173）、爱康

科技（002610）重大资产重组项目。 

4 李兴亮 

华林证券投资银行事业部高级业务总监，注册会计师，6 年以上证券相关从

业经验。曾负责参与安徽江淮汽车集团控股有限公司、江苏欧邦塑胶有限公

司等 IPO 项目，江淮汽车（600418）、神剑股份（002361）、永新股份（002014）、
众泰汽车（000980）等重大资产重组项目，中锐控股收购丽鹏股份（002374）
财务顾问项目。 

5 卞大勇 
华林证券投资银行事业部高级业务总监，注册会计师，10 年证券相关从业经

验。曾负责或参与天泽信息（300209）、亚玛顿（002623）IPO 审计及年报审

计项目，视觉中国（000681）上市公司年报审计及重大资产重组审计项目。 

6 缪钢玲 
华林证券投资银行事业部执行副总经理，10 年证券从业经验，曾参与盈通股

份（871576）定增项目。 

三、接受辅导的人员 

接受辅导的人员如下：公司实际控制人及持有公司 5%以上股份的股东（或

其指定的代表人）、公司董事、监事、高级管理人员。 

序号 姓名 职务 

1 张立新 实际控制人、董事长 

2 薛伟明 董事、总经理 

3 易扬波 董事、副总经理 

4 李志宏 董事 

5 陈军宁 独立董事 

6 肖虹 独立董事 

7 杜红 独立董事 

8 张韬 监事会主席 

9 蔡红 监事 



 

序号 姓名 职务 

10 李海松 监事 

11 周飙 副总经理、董事会秘书 

12 薛琳琪 财务总监 

13 周崇远 持有公司 5%以上股份的股东（国家集成电路产业投资基

金股份有限公司）指定的代表人 

四、辅导的主要内容、辅导方式及辅导计划的执行情况 

（一）辅导的主要内容 

根据《管理办法》及华林证券与辅导对象签署的《辅导协议》，辅导内容主

要包括以下方面： 

1、核查辅导对象在公司设立、股权设置和转让、增资扩股、资产评估、资

本验证等方式的合法性和有效性，督导辅导对象明晰产权关系，使股权结构及演

变符合国家有关规定； 

2、核查督导辅导对象按规定妥善处理商标、专利、土地、房屋等法律权属

问题； 

3、对辅导对象的董事（包括独立董事）、监事、高级管理人员及持有 5%以

上股份的股东（或其指定的代表人）以及实际控制人进行全面的法规知识培训，

使其理解发行上市有关法律法规和规则，理解作为公众公司规范运作、信息披露

和发行承诺等方面的责任和义务，增强法制观念和诚信意识； 

4、督导辅导对象按照有关规定初步建立符合现代企业制度要求的公司治理

基础，并实现规范运行； 

5、核查和督导辅导对象实现独立运营，形成独立完整的业务、资产、人员、

财务、机构，突出主营业务，形成核心竞争力； 

6、规范辅导对象和控股股东及其他关联方的关系； 

7、建立和完善规范的辅导对象内部决策和控制制度，形成有效的财务、投

资以及内部约束和激励制度； 



 

8、依照股份公司会计制度建立健全辅导对象的财务会计管理体系； 

9、督促辅导对象形成明确的业务发展目标和未来的发展规划，并制定可行

的募股资金投向和其他投资项目规划； 

10、中国证监会要求的其他辅导事项。 

（二）辅导计划、辅导实施方案的落实和执行情况 

针对上述辅导内容，华林证券辅导人员制订了详细的辅导计划，采用多种辅

导方式、辅导手段，以达到辅导工作的目的及要求。具体如下： 

1、组织自学 

为了使辅导工作能贯彻到辅导对象的日常工作中，同时又不影响辅导对象正

常的工作安排，华林证券编制系统的辅导教程，并将辅导教程和《公司法》、《证

券法》、《上市公司章程指引》、《上市公司治理准则》等有关的法律法规发放到每

个被辅导人员手中，组织被辅导人员利用空闲时间进行自学，并对自学中产生的

问题集中起来，座谈讨论。 

2、集中授课与考试 

为使辅导对象系统掌握《公司法》、《证券法》及其他有关证券方面的法律法

规、政策，尽快熟悉公司治理、发行上市及规范运作的一系列工作程序和政策规

定、建立健全公司财务会计制度和完善的法人治理结构，华林证券协调其他中介

机构对辅导对象先后进行了《科创板首次公开发行股票注册管理办法（试行）》、

《科创板上市细则》、《科创板上市公司持续督导办理办法（试行）》、《财务基础

及科创板财务》、《科创板发行上市法规及审核关注点讲解》、《公司规范运行与三

会治理》六个专题的集中授课，并就有关问题举行专题研讨会。 

3、个别答疑 

在实际工作中，辅导机构（包括其他中介机构）与公司双方工作人员随时保

持沟通，对辅导工作中公司出现的具体问题，辅导机构采取了个别答疑等形式及

时协助解决。 

4、中介机构协调会 



 

在辅导过程中，中介机构、公司定期召开协调会，讨论解决辅导过程中发生

的问题。对辅导过程中出现的特殊情况，辅导机构及中介机构与公司保持顺畅的

沟通，并在必要的时候召开临时中介机构协调会，讨论解决突发事件。 

5、问题诊断与专业咨询 

华林证券与其他中介机构在辅导过程中，各自从专业的角度，对公司存在的

不规范的问题，形成书面意见提交公司辅导工作领导小组。同时华林证券与其他

中介机构在提出问题后，针对所存在的问题提出专业的咨询意见，并会同公司董

事、监事及有关管理人员认真研究、确定整改方案。 

6、督促整改 

在确定整改方案后，华林证券提出整改目标，要求公司在一定时间内落实整

改方案，并通过现场指导、电话等方式，结合辅导工作，督促公司进行整改。 

（三）辅导效果评价 

通过本次辅导，达到了预期的辅导目的： 

促进辅导对象建立良好的公司治理，形成独立运营和持续发展的能力，督促

公司的董事、监事、高级管理人员、持有 5%以上股份的股东（或其指定的代表

人）以及实际控制人全面理解境内发行上市的有关法律法规、境内证券市场规范

运作和信息披露的要求，树立进入证券市场的诚信意识、法制意识，具备进入证

券市场的基本条件；同时促进辅导机构履行勤勉尽责义务。 

（四）辅导过程中提出的主要问题、建议及处理情况 

辅导对象在辅导机构的指导下对公司治理方面存在的问题进行了认真自查

及落实整改，公司治理专项活动整改工作情况具体如下： 

1、公司治理方面存在的有待改进的问题 

总的来说，辅导对象治理较为规范，不存在重大失误。但由于正处于准备上

市的过程中，在公司治理方面仍需要继续完善和改进，主要有： 

（1）公司需进一步强化相关人员的政策学习，提高公司治理自觉性。 



 

2、公司治理存在的问题及原因 

（1）公司需进一步强化相关人员的政策学习，提高公司治理自觉性 

原因：公司成立后把主要精力放在业务的拓展上，公司的相关人员对公司治

理方面的政策法规重视度需进一步提高，非证券部员工对上市公司相应的法律法

规、管理办法和规章制度了解程度也不够。为了加强公司的规范管理和强化对公

司股东、实际控制人、董事、监事及高级管理人员的监管，避免相关人员在公司

治理、经营管理等方面出现违法违规行为，公司需进一步强化相关人员的政策、

法规、证券知识等方面的学习，提高公司股东、实际控制人、董事、监事和高级

管理人员的“遵纪守法”和“忠实、勤勉、尽责”履责意识，相关人员也需不断自觉

学习各项规章制度，才能提高公司治理自觉性、有效性。 

3、整改措施、整改时间及责任人 

（1）公司需进一步强化相关人员的政策学习，提高公司治理自觉性 

责任人：董事长、董事会秘书及各董事、监事、高级管理人员 

整改措施：证券部已经向董事、监事、高级管理人员介绍了能够学习相关法

规的专业网站，组织相关人员不定期培训学习，同时积极参加监管部门和交易所

组织的各项法律法规、规章制度的学习培训；与上级监管部门保持畅通联系，将

外部培训与自身提高相结合，有效的提高了相关人员的政策法规的水平和对证券

知识的理解，提升了相关人员公司治理的自觉性。 

（五）江苏证监局对辅导工作的监管 

辅导期内，辅导机构就辅导工作相关事宜及辅导中发行的相关问题与江苏证

监局进行了多次汇报沟通，并受到江苏证监局相关人员的认真接待。江苏证监局

相关人员对公司情况进行细致的了解，并对辅导工作提出了宝贵意见。 

五、辅导协议履行情况 

华林证券本着勤勉尽责、诚实信用的原则，为本次辅导工作组织了具有较高

业务水平和丰富实践经验的辅导工作小组，辅导工作小组的成员自始至终参与了

辅导的全部过程，履行了规定的职责。 



 

芯朋微积极配合华林证券的辅导工作，能够按时参加各期辅导和培训课程，

并认真、全面地学习理解相关法律法规的有关内容，对存在疑问的地方及时向辅

导机构咨询。辅导对象按照华林证券的要求提供了辅导工作所需要的有关资料和

说明，对辅导期间发生的重大事项均事先通知华林证券，积极协助华林证券进行

尽职调查，并对华林证券提出的整改建议和具体措施予以积极落实。 

六、历次辅导备案情况 

2019 年 3 月 25 日，华林证券向贵局报送了辅导备案登记材料，江苏证监局

受理并办理备案登记，确认辅导起始日为 2019 年 3 月 25 日。 

2019 年 5 月 28 日，华林证券向贵局报送了第一期中期辅导工作备案材料。 

2019 年 8 月 30 日，华林证券向贵局报送了第二期中期辅导工作备案材料。 

七、贵局督办事项的承办情况 

辅导期间无贵局要求督办事项。 

八、辅导对象按规定和辅导协议参与辅导、配合辅导工作的情况 

在辅导期内，辅导对象能够按照首次公开发行股票并上市相关法律法规及

《辅导协议》的要求，积极参与、配合辅导机构的工作，为辅导工作提供了必要

的工作场所，与辅导机构保持紧密沟通，按照中介机构的要求，提供了较为全面

的尽职调查材料。在安排的集中授课辅导中，芯朋微接受辅导的人员认真进行学

习，并根据要求自学了有关文件和资料。在专题讨论中，有关人员本着认真负责

的态度，与辅导机构就有关问题进行了深入细致的探讨。芯朋微在日常经营及相

关问题的整改过程中，主动就遇到的问题向华林证券等辅导中介机构进行咨询，

探讨解决方法，对中介机构提出的有关规范运作的建议和整改方案，芯朋微十分

重视，积极组织各有关部门和人员认真研究落实。 

九、对辅导机构、辅导人员勤勉尽责及辅导效果的自我评估结论 

华林证券辅导人员结合中国证监会有关辅导工作的要求以及发行上市的有

关法律法规，针对芯朋微的具体情况和实际需求，确定了辅导工作的具体内容，



 

并制订了辅导工作计划。辅导期间，辅导人员通过调阅芯朋微资料、提交尽职调

查清单、同芯朋微有关人员进行访谈、列席芯朋微会议、召开中介机构协调会等

方式了解公司情况。在充分了解公司历史沿革、经营管理及规范运作等各方面情

况的基础上，辅导人员重点关注了芯朋微的法人治理结构、内部机构设置、关联

交易、公司发展战略和业务发展规划以及内部控制制度建设，并就上述事项与股

东、董事、监事、高管人员、相关财务人员、会计师、律师进行多次磋商，提出

有针对性的整改建议和方案，并敦促芯朋微逐一加以落实。辅导机构协助芯朋微

建立健全了各项内部管理制度。经过辅导，芯朋微的法人治理结构更加完善，在

规范运作方面也得到进一步的提高。 

辅导机构严格按照辅导计划的要求，对芯朋微全体董事、监事、高级管理人

员和持股 5%以上的股东（或其指定的代表人）以及实际控制人等人员进行了集

中授课。在集中培训的课程中，辅导人员系统地介绍了《科创板首次公开发行股

票注册管理办法（试行）》、《科创板上市细则》、《科创板上市公司持续督导办理

办法（试行）》、《财务基础及科创板财务》、《科创板发行上市法规及审核关注点

讲解》、《公司规范运行与三会治理》等专题。在集中辅导开始之前，辅导人员提

前将辅导材料及涉及的相关法律法规发放给接受辅导的人员进行自学。 

通过本次辅导，芯朋微建立了良好的公司治理结构，形成了独立运营和持续

发展的能力；公司的董事、监事、高级管理人员更加全面地理解了发行上市有关

法律法规、证券市场规范运作和信息披露的要求，树立了进入证券市场的诚信意

识、法制意识，具备进入证券市场的基本条件。本次辅导达到了预期的效果，实

现了预期辅导目标。 

十、对辅导对象公司治理及规范运作程度的总体判断 

公司在整体变更设立股份公司前，治理结构相对简单，公司治理相关制度、

规范性文件尚不齐全，治理结构有待进一步完善。自股份公司设立以来，公司根

据《公司法》、《证券法》、《首次公开发行股票并上市管理办法》、《上海证券交易

所科创板股票上市规则》等相关法律法规的要求，设立并逐步完善了由公司股东

大会、董事会、监事会和高级管理人员组成的治理架构，形成了权力机构、决策

机构、监督机构和管理层之间的相互协调和相互制衡机制，为公司高效经营提供



 

了制度保证，符合《公司发》、《证券法》、《首次公开发行股票并上市管理办法》、

《上海证券交易所科创板股票上市规则》等相关法律法规要求，满足上市公司标

准。 

十一、辅导对象尚存在的问题及是否适合发行上市的评价意见 

公司经过本次辅导后，取得很好的辅导效果，公司已建立起规范运作的现代

企业制度、组织管理机构和法人治理结构，已经符合公开发行股票并上市的条件，

不存在影响公司上市的问题。2019 年 11 月 12 日，华林证券就无锡芯朋微 IPO

项目进行内核会，参会内核委员：李华强、胡敏、雷晨、张晓宣、刘莹、朱海武、

梁立新。投票表决结果：参会的内核委员共 7 人，7 人一致同意，内核会议审议

同意向上海证券交易所科创板报送无锡芯朋微 IPO 项目。 

综上所述，在本次辅导中，通过芯朋微与华林证券及其他参与辅导机构的共

同努力，芯朋微现已建立起较为规范运作的法人治理结构、有效的组织管理机构，

成为产权明晰、资产完整、机构健全、人员独立、财务会计制度规范的现代股份

制企业，已符合首次公开发行股票并在科创板上市的条件。 
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